BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan

B.

Kesimpulan hasil dari penelitian ini sebagai berikut :

1.

Kader kesehatan berdasarkan usia terbanyak adalah > 30 tahun 50 orang
89,3%) dan usia < 30 tahun ada 6 orang ( 10,7 %), Dari tingkat pendidikan
SLTP 5 orang (8. (92 %), SLTA 40 orang ( 71,4%),D3 7 orang (8,92%) S1 4

orang (7,1%) Berdasarkan lamanya masa kerja tertinggi adalah 1 — 5 tahun

sebanyak 29 (51,8%), 6- 10 tahun (28,6%), > 10 tahun 13 orang (23,2%).

. Pengetahuan kader kesehatan sebelum dilakukan sosialisasi didapatkan

nilai minimal 40 dan maksimal 80 dengan nilai rata-rata 63.66. Setelah
dilakukan sosialisasi didapatkan nilai minimal 65 dan maksimal 95

dengan nilai rata-rata 82.41.

. Ada peningkatan hasil dari sosialisasi terhadap pengetahuan kader

kesehatan dengan nilai p(Asymp.Sig.(2-tailed)) = 0.000 < ¢(0,05).

Saran

Saran dari penelitian ini adalah :

Perlunya dilakukan OJT(On Job Training) terkait cara penggumpulan

sampel sputum dengan benar kepada kader kesehatan yang telah diberi

sosialisasi tentang penyakit menular tuberkulosis di wilayah kerja
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