
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 
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Lampiran 6 
KEMENTERIAN KESEHATAN RI BADAN  

  PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN  

SUMBERDAYA MANUSIA KESEHATAN 

POLITEKNIKKESEHATAN  

TANJUNGKARANG 

Jl. Soekarno Hatta No.6 Bandar Lampung 

Telp : 0721-783852 Faxsimile : 0721 – 773918 

Website :ww.bppsdmk.depkes.go.id/poltekkestanjungkarang E-mail : 

poltekkestanjungkarang@yahoo.co.id 

 

LEMBAR PENJELASAN 

Judul Judul Penelitian: Hubungan beban kerja dan lingkungan kerja dengan 

stres perawat ruang rawat inap bedah di RSUD Dr. H. Abdul Moeloek Provinsi 

Lampung Tahun 2024, dalam penelitian ini tidak ada resiko dan tidak 

membahayakan fisik maupun kesehatan subjek penelitian (responden). Stres 

perawat dalam pekerjaan sangat berdampak buruk bagi individu maupun 

organisasi. Dengan mengetahui dampak maupun faktor dari stres, perawat yang 

mengalami stres agar bisa berupaya mengurangi stres yang di alaminya. 

Pelaksanaannya, peneliti ini diawali dengan mengajukan permohonan izin 

dari rumah sakit, kemudian memberikan lembar kuesioner yang akan diisi oleh 

responden untuk mengetahui hubungan beban kerja dan lingkunga kerja dengan 

stres perawat. Setelah selesai, lembar kuesioner dikumpulkan kepada peneliti dan 

peneliti mengecek kelengkapan data yang telah diperoleh kemudian peneliti 

memproses data menggunakan komputer setelah mendapatkan analisa statistik 

peneliti membuat pembahasan dan kesimpulan yang disusun kedalam laporan hasil 

penelitian. Setelah selesai penelitian data yang didapatkan akan dimusnahkan untuk 

menjaga kerahasian responden. 

  



 

Lampiran 7 

POLITEKNIK KESEHATAN TANJUNGKARANG 

JURUSAN KEPERAWATAN TANJUNGKARANG 

PRODI SARJANA TERAPAN KEPERAWATAN 

Jl. Soekarno Hatta No.6 Bandar Lampung 

Telp : 0721-783852 Facsimile : 0721 – 773918 

Website :ww.bppsdmk.depkes.go.id/poltekkestanjungkarang E-mail : 

poltekkestanjungkarang@yahoo.co.id 

 

INFORMED CONSENT 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama Responden  :  

Usia Responden : 

 

Menyatakan bersedia menjadi subjek penelitian : 

Nama Peneliti : Adi Sumardi 

Institusi  : Jurusan Keperawatan Politeknik Kesehatan Tanjung 

Karang 

 

Bersedia untuk menjadi responden dalam penelitian, dengan judul “Hubungan 

beban kerja dan lingkungan kerja dengan stres perawat ruang rawat inap bedah di 

RSUD Dr. H.Abdul Moeloek Provinsi Lampung Tahun 2024” dan saya yakin tidak 

membahayakan bagi kesehatan dan dijamin kerahasiaannya. 

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa paksaan. 

 

Bandar Lampung, ............................. 2024 

Menyetujui, 

     Peneliti   Responden    

(Adi Sumardi)                                 ....……………….  

    

 

Lampiran 8 

KUESIONER PENELITIAN UNTUK PERAWAT  

mailto:poltekkestanjungkarang@yahoo.co.id


 

HUBUNGAN BEBAN KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA DENGAN 

STRES KERJA PERAWAT RUANG RAWAT INAP BEDAH DI RSUD 

Dr. H. ABDUL MOELOEK PROVINSI LAMPUNG TAHUN 2024 

 

No. Responden   :  

Hari, Tanggal   :  

A. Data Demografi  

1. Nama/Inisial   :  

2. Umur   : 

3. Jenis Kelamin  :         Laki-laki      Perempuan  

4. Pendidikan Terakhir :         DIII      S1/Ners  

 

B. Kuesioner Stres Kerja 

Beri ceklist pada jawaban: 

SS: Sangat Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

S: Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

TS: Tidak Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

STS: Sangat Tidak Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

 
NO PERNYATAN SS S TS STS 

1. Pekerjaan di rumah sakit menuntut 

tanggungjawab yang besar, namun hal itu 

membuat saya lebih proaktif dalam 

bekerja 

    

2.  Sekalipun pekerjaan banyak, tidak 

mengganggu pola makan saya 

    

3. Saya cenderung bersikap ramah terhadap 

setiap pasien yang ada dirumah sakit 

    

4. Pekerjaan yang banyak membuat saya 

bersemangat untuk menyelesaikannya 

    

5. Tubuh saya selalu rileks ketika 

menghadapi pasien 

    

6. Tekanan dalam pekerjaan membuat saya 

semakin terampil dalam menyelesaikan 

pekerjaan 

    

7. Saya masuk kerja setiap hari, kecuali jika 

saya sedang sakit 

    

8. Saya tidak merasa pusing meskipun 

banyak pasien yang dihadapi 

    

9. Saya tidak akan tersinggung jika 

mendapat teguran atau kritikan terhdap 

pekerjaan yang telah saya lakukan di 

ruang perawatan 

    



 

NO PERNYATAN SS S TS STS 

10. Saya memiliki hubungan yang harmonis 

dengan rekan kerja saya 

    

  



 

C. Kuesioner Beban Kerja 

Beri ceklist pada jawaban: 

SS: Sangat Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

S: Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

TS: Tidak Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

STS: Sangat Tidak Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

 
NO PERNYATAAN SS S TS STS 

1. Saya tidak kesulitan untuk mengatur 

jadwal shift bila ada keperluan 

    

2.  Lingkungan fisik tempat saya bekerja 

sudah terasa nyaman 

    

3. Aktivitas yang padat diruangan menuntut 

saya untuk banyak melakukan kegiatan 

fisik 

    

4. Saya bekerja sesusai dengan jam kerja 

untuk tiap-tiap shift 

    

5. Saya tidak pernah mengalami konflik 

dengan teman kerja 

    

6. Pasien yang saya rawat banyak sehingga 

membuat saya semangat untuk berkerja 

    

7. Saya tidak pernah diminta untuk 

mengantikan jadwal shift teman 

    

8. Volume pekerjaan diruangan terlalu 

banyak sehingga tidak membutuhkan 

waktu tambahan 

    

9. Fasilitas di ruangan kerja tidak ada yang 

rusak dan masih baru semua 

    

10. Saya tidak kesulitan untuk mengatur 

jadwal shift diruangan 

    

 

  



 

D. Kuesioner Lingkungan Kerja 

Beri ceklist pada jawaban: 

SS: Sangat Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

S: Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

TS: Tidak Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

STS: Sangat Tidak Sesuai bila sesuai dengan yang anda rasakan 

 

NO PERNYATAAN SS S TS STS 

1. Penerangan lampu di dalam ruangan 

sudah baik 

    

2.  Saya merasakan temperatur/sirkulasi 

udara yang baik 

    

3. Di ruangan tidak ada suara bising dari 

kondisi kerja dan keluarga pasien 

    

4. Hubungan saya dengan atasan baik dan 

harmonis 

    

5. Hubungan saya dengan rekan kerja saya 

baik dan harmonis 

    

6. Ketersediaan alat di ruangan sudah 

lengkap 

    

7. Alat di ruangan tidak ada yang rusak dan 

masih baru semua 

    

8. Ac/kipas di ruangan kerja terasa sejuk 

dan nyaman 
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Tabulasi Data 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Nama: Adi Sumardi

Nim: 2014301001

Judul: Hubungan Beban Kerja dan Lingkungan Kerja Dengan Stres Perawat Ruang Rawat Inap Bedah di RSUD Dr. H. Abdul Moeloek Provinsi Lampung Tahun 2024

STRES

No Resp Inisial Usia JK Pend P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 TOTAL H.U

1 H 42 2 1 3 2 2 4 3 3 2 3 3 2 27 1

2 M 39 2 2 3 3 2 4 3 3 2 4 3 2 29 0

3 D 49 1 2 3 2 2 4 4 4 2 3 3 2 29 0

4 L 38 2 1 4 3 2 4 3 3 2 4 3 2 30 0

5 E 51 2 2 3 2 2 4 2 3 2 4 2 2 26 1

6 J 40 2 2 3 3 2 4 3 4 2 4 3 2 30 0

7 W 47 2 1 3 3 2 4 3 4 2 4 3 2 30 0

8 U 42 2 2 3 2 2 3 3 4 3 3 3 2 28 1

9 S 49 2 1 3 2 2 4 3 4 2 4 3 2 29 0

10 S 50 2 2 3 3 2 4 3 4 2 3 3 2 29 0

11 E 45 1 2 3 3 2 3 3 3 2 3 3 2 27 1

12 A 39 1 1 3 3 2 4 4 4 2 3 4 2 31 0

13 Z 47 2 1 3 3 2 3 4 3 2 3 3 2 28 1

14 F 37 1 1 4 3 2 4 4 3 2 3 3 2 30 0

15 A 43 2 1 3 3 2 4 4 4 2 4 3 2 31 0

16 D 42 2 1 4 3 2 4 4 4 2 4 3 2 32 0

17 F 33 1 1 4 2 2 4 4 3 2 4 3 2 30 0

18 L 38 2 2 3 3 2 4 3 3 2 4 3 2 29 0

19 F 31 1 2 3 2 2 4 3 3 2 4 3 2 28 1

20 B 30 1 1 3 2 2 3 4 4 2 4 3 2 29 0

21 N 34 1 1 3 3 2 4 4 4 2 4 3 2 31 0

22 N 40 2 2 3 3 2 4 3 4 2 4 3 2 30 0

23 D 35 2 1 3 3 2 3 3 3 2 4 3 2 28 1

24 B 32 1 1 3 3 2 3 3 4 2 4 3 2 29 0

25 D 50 2 1 3 2 2 4 4 3 2 4 3 2 29 0

26 F 39 2 1 3 3 2 3 3 3 2 4 3 2 28 1

27 M 37 2 1 3 2 2 3 3 4 2 4 3 2 28 1

28 E 45 2 2 3 3 2 4 4 4 2 4 3 2 31 0

29 T 28 2 1 3 3 2 3 3 4 2 4 3 2 29 0

30 S 40 1 2 4 3 2 4 4 4 2 4 3 2 32 0

31 F 31 2 1 3 3 2 3 3 3 2 4 3 2 28 1

32 A 29 1 1 3 2 2 4 3 4 2 4 3 2 29 0

33 S 47 2 1 3 2 2 4 3 3 2 4 3 2 28 1

JUMLAH 962 Stres: 22

MEAN 29,15 Tidak Stres: 11

Keterangan Kode Hasil Ukur:

Jenis Kelamin Pendidikan

Kode 1: Laki-Laki Kode 1: DIII

Kode 2: Perempuan Kode 2: Ners



 

 
 

 

BEBAN KERJA LINGKUNGAN KERJA

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 TOTAL H.U P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 TOTAL H.U

2 3 3 3 2 4 3 4 3 2 29 1 3 4 3 2 2 3 4 3 24 0

2 3 4 3 2 3 3 3 3 3 29 1 4 3 4 2 2 3 3 4 25 0

3 3 4 3 2 3 3 4 3 3 31 0 3 3 4 2 2 3 3 4 24 0

3 3 4 3 2 4 3 4 3 3 32 0 3 3 4 2 2 3 3 4 24 0

2 3 4 2 2 4 2 4 3 2 28 1 2 3 3 2 2 3 3 3 21 1

3 3 4 3 2 4 3 4 3 3 32 0 3 4 3 2 2 3 3 4 24 0

2 3 4 3 2 4 3 4 3 3 31 0 3 4 3 2 2 3 4 4 25 0

3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 30 1 3 3 3 2 2 3 4 3 23 1

2 2 4 2 2 4 3 3 4 3 29 1 3 3 3 2 2 3 3 3 22 1

3 3 4 3 2 4 3 4 3 3 32 0 3 3 4 2 2 3 3 4 24 0

3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 30 1 3 3 4 2 2 4 4 4 26 0

3 3 4 3 2 3 3 4 3 3 31 0 3 3 4 2 2 3 3 3 23 1

3 4 3 3 2 4 4 4 3 3 33 0 4 4 4 2 2 3 3 4 26 0

3 3 4 3 2 3 4 4 3 2 31 0 4 4 3 2 2 4 4 4 27 0

2 3 4 3 2 4 4 4 3 3 32 0 3 4 4 2 2 3 4 4 26 0

3 3 4 3 2 4 3 4 4 3 33 0 4 4 3 2 2 3 3 4 25 0

3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 29 1 3 3 3 2 2 3 4 3 23 1

3 3 4 3 2 4 3 4 3 3 32 0 3 4 3 2 2 3 4 4 25 0

3 3 4 3 2 3 4 4 3 3 32 0 3 4 3 2 2 3 4 4 25 0

3 2 4 3 2 3 4 4 3 3 31 0 3 4 3 2 2 3 4 4 25 0

2 3 4 3 2 4 4 4 3 2 31 0 4 4 3 2 2 3 4 4 26 0

3 3 4 3 2 4 4 4 3 3 33 0 4 4 3 2 2 3 3 4 25 0

3 3 3 3 2 3 3 4 3 3 30 1 3 3 3 2 2 3 3 3 22 1

3 3 3 3 2 3 3 4 3 4 31 0 4 3 3 2 2 3 3 3 23 1

3 3 4 3 2 4 4 4 3 3 33 0 4 4 3 2 2 3 3 4 25 0

3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 30 1 3 3 4 2 2 3 3 3 23 1

3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 30 1 3 3 3 2 2 3 3 3 22 1

3 3 4 3 2 4 4 4 3 3 33 0 4 4 4 2 2 3 3 4 26 0

3 4 4 3 2 4 3 4 3 3 33 0 4 4 4 2 2 4 4 3 27 0

3 3 4 3 2 4 4 4 3 3 33 0 4 4 4 2 2 3 3 4 26 0

2 3 3 2 2 4 4 4 3 2 29 1 3 3 4 2 2 3 3 3 23 1

3 3 4 3 1 4 4 4 4 4 34 0 3 4 3 2 2 3 4 4 25 0

2 2 4 2 2 4 4 4 3 2 29 1 3 4 3 2 2 3 3 3 23 1

JUMLAH 1026 Beban Kerja Berat: 21 JUMLAH 803 Lingkungan Buruk: 22

Tidak Stres: 11 MEAN 31,09 Tidak Beban Kerja: 12 MEAN 24,33 Tidak Lingkungan Buruk: 11



 

Lampiran 10 

Statistics 

 

Kategori usia 

responden 

Jenis Kelamin 

responden 

Pendidikan 

Responden 

N Valid 33 33 33 

Missing 0 0 0 

 

 

Kategori usia responden 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Dewasa Awal 8 24.2 24.2 24.2 

Dewasa Akhir 19 57.6 57.6 81.8 

Lansia awal 6 18.2 18.2 100.0 

Total 33 100.0 100.0  

 

 

Jenis Kelamin responden 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Laki-laki 11 33.3 33.3 33.3 

Perempuan 22 66.7 66.7 100.0 

Total 33 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Pendidikan Responden 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Diploma III 21 63.6 63.6 63.6 

Ners 12 36.4 36.4 100.0 

Total 33 100.0 100.0  

 

 

 

Stress 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Stres Berat 22 66.7 66.7 66.7 

Stres Ringan 11 33.3 33.3 100.0 

Total 33 100.0 100.0  

 

 

 

Beban Kerja BKP 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Beban Kerja Berat 21 63.6 63.6 63.6 

Beban Kerja Ringan 12 36.4 36.4 100.0 

Total 33 100.0 100.0  

 

 

 

Lingkugan Kerja 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Lingkungan Tidak Kondusif 22 66.7 66.7 66.7 

Lingkungan Kondusif 11 33.3 33.3 100.0 

Total 33 100.0 100.0  

 

 

 



 

 

Beban Kerja * Stres Perawat 

Crosstab 

 

Stress 

Total 

Stres 

Berat 

Stres 

Ringan 

Beban Kerja 

BKP 

Beban Kerja 

Berat 

Count 19 2 21 

Expected Count 14.0 7.0 21.0 

% within Beban Kerja 

BKP 

90.5% 9.5% 100.0% 

Beban Kerja 

Ringan 

Count 3 9 12 

Expected Count 8.0 4.0 12.0 

% within Beban Kerja 

BKP 

25.0% 75.0% 100.0% 

Total Count 22 11 33 

Expected Count 22.0 11.0 33.0 

% within Beban Kerja 

BKP 

66.7% 33.3% 100.0% 

 

 

Chi-Square Tests 

 Value df 

Asymptotic 

Significance 

(2-sided) 

Exact Sig. (2-

sided) 

Exact Sig. (1-

sided) 

Pearson Chi-Square 14.732a 1 .000   

Continuity Correctionb 11.933 1 .001   

Likelihood Ratio 15.305 1 .000   

Fisher's Exact Test    .000 .000 

Linear-by-Linear 

Association 

14.286 1 .000 
  

N of Valid Cases 33     

a. 1 cells (25.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 4.00. 

b. Computed only for a 2x2 table 

 

 

 

 

 



 

 

Risk Estimate 

 Value 

95% Confidence Interval 

Lower Upper 

Odds Ratio for Beban Kerja 

BKP (Beban Kerja Berat / 

Beban Kerja Ringan) 

28.500 4.026 201.744 

For cohort Stress = Stres 

Berat 

3.619 1.345 9.737 

For cohort Stress = Stres 

Ringan 

.127 .033 .494 

N of Valid Cases 33   

 

 

 

Lingkungan Kerja * Stres Perawat 

 

Crosstab 

 

Stress 

Total 

Stres 

Berat 

Stres 

Ringan 

Lingkugan 

Kerja 

Lingkungan Tidak 

Kondusif 

Count 18 4 22 

Expected Count 14.7 7.3 22.0 

% within Lingkugan 

Kerja 

81.8% 18.2% 100.0% 

Lingkungan Kondusif Count 4 7 11 

Expected Count 7.3 3.7 11.0 

% within Lingkugan 

Kerja 

36.4% 63.6% 100.0% 

Total Count 22 11 33 

Expected Count 22.0 11.0 33.0 

% within Lingkugan 

Kerja 

66.7% 33.3% 100.0% 

 

 

 

 



 

 

Chi-Square Tests 

 Value df 

Asymptotic 

Significance 

(2-sided) 

Exact Sig. (2-

sided) 

Exact Sig. (1-

sided) 

Pearson Chi-Square 6.818a 1 .009   

Continuity Correctionb 4.926 1 .026   

Likelihood Ratio 6.727 1 .009   

Fisher's Exact Test    .017 .014 

Linear-by-Linear 

Association 

6.612 1 .010 
  

N of Valid Cases 33     

a. 1 cells (25.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 3.67. 

b. Computed only for a 2x2 table 

 

 

 

Risk Estimate 

 Value 

95% Confidence Interval 

Lower Upper 

Odds Ratio for Lingkugan 

Kerja  (Lingkungan Tidak 

Kondusif / Lingkungan 

Kondusif) 

7.875 1.531 40.514 

For cohort Stress = Stres 

Berat 

2.250 1.005 5.039 

For cohort Stress = Stres 

Ringan 

.286 .106 .771 

N of Valid Cases 33   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

STRES 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 26.00 1 3.0 3.0 3.0 

27.00 2 6.1 6.1 9.1 

28.00 8 24.2 24.2 33.3 

29.00 10 30.3 30.3 63.6 

30.00 6 18.2 18.2 81.8 

31.00 4 12.1 12.1 93.9 

32.00 2 6.1 6.1 100.0 

Total 33 100.0 100.0  

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

BEBAN 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 28.00 1 3.0 3.0 3.0 

29.00 6 18.2 18.2 21.2 

30.00 5 15.2 15.2 36.4 

31.00 7 21.2 21.2 57.6 

32.00 6 18.2 18.2 75.8 

33.00 7 21.2 21.2 97.0 

34.00 1 3.0 3.0 100.0 

Total 33 100.0 100.0  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

LINGKUNGAN 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 21.00 1 3.0 3.0 3.0 

22.00 3 9.1 9.1 12.1 

23.00 7 21.2 21.2 33.3 

24.00 5 15.2 15.2 48.5 

25.00 9 27.3 27.3 75.8 

26.00 6 18.2 18.2 93.9 

27.00 2 6.1 6.1 100.0 

Total 33 100.0 100.0  
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