
 

 

 

 

 

  



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

  



 

 

 

 



 

 

 

 

 

1. Pengertian Penanganan Tuberkulosis dengan Strategi DOTS adalah 

Pemberian Terapi dengan Observasi langsung terhadap 

pengobatan TB yang berkesinambungan antara 

komitmen pengambil kebijakan dengan pendiagnosaan 

TB, Terapi/pengobatan dengan OAT, serta pengawasan 

langsung oleh PMO (Pengawas Minum Obat) yang 

dilengkapi dengan Pencatatan dan pelaporan untuk 

memudahkan pemantauan dan Evaluasi Penderita TB 

2. Tujuan Sebagai acuan penerapan Langkah Langkah Penanganan 

TB dengan Strategi Dots 

3. Kebijakan SK Kepala Puskesmas  tentang Jenis – Jenis pelayanan klinis 

 

4. Referensi Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 

67 Tahun 2016 Tentang Penanggulangan Tuberculosis 

5. Prosedur  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Persiapan Alat & Bahan : 

a. Medical Record 
b. Buku register pasien 
c. Formulir TB 01, TB 02, TB 03, TB 04,TB 05,TB 06 

2. Petugas yang Melaksanakan: 
PJ TB 

3. Langkah-langkah: 
a. Petugas melakukan penjaringan  terduga TB 
b. Petugas mencatat hasil penjaringan dalam buku TB 06 

untuk terduga TB 
c. Petugas membuat pengantar bagi pasien terduga TB 

untuk pemeriksaan TCM di lembar TB 05  
d. Petugas laboratorium mencatat hasil pemeriksaan di 

buku TB 04. 
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e. Petugas mengkonsultasikan pasien dengan hasil TCM 
positif ke dokter. 

f. Petugas  memberikan konseling tentang penyakit TB, 
pencegahan, penularan dan pengobatan. 

g. Petugas mencatat data pasien, hasil pemeriksaan 
TCM, diagnosa dan pengobatan di buku TB 01. 

h. Petugas membuat jadwal kontrol dan pengambilan 
OAT di lembar TB 02. 

i. Petugas memberikan OAT yang pertama untuk 
diminum di tempat pelayanan. 

j. Petugas mengobservasi efek samping minum OAT 
selama 15 menit. 

k. Petugas mengisi buku laporan TB 03 
l. Petugas menyerahkan lembar TB 02 dan OAT 

untuk 14  hari, jika tidak ada efek samping 
minum obat. 

m. Petugas mengkonsultasikan pasien ke dokter, jika 
mengalami efek samping setelah minum obat. 

n. Dokter memberikan resep tambahan untuk 
penanganan efek samping. 

o. Petugas melakukan Evaluasi Terhadap 
Pelaksanaan Strategi DOTS setiap 2 bulan, 5 
bulan dan akhir pengobatan 

p. Petugas melakukan Tindak Lanjut terhadap Hasil 
Evaluasi Strategi DOTS  

6. Diagram alir  
 

7.Hal-hal yang 
perlu 
diperhatikan 

 
 

8. Unit terkait Poli TB DOTS 

9. Dokumen 
terkait 

Rekam Medis 

10. Rekaman Historis Perubahan 

No. Yang Dirubah Isi Perubahan 
Tanggal Mulai 
Diperlakukan 

1.    

2.    

3.    

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

Kuesioner penelitian Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja Petugas Dalam 

Pencapaian Penemuan Kasus Tuberkulosis Di Puskesmas Kabupaten Lampung 

Utara 
 

Identitas Informan 

1. Nama     : 

2. Umur     : 

3. Jenis Kelamin   : 

4. Jabatan    : 

5. Pendidikan Terakhir     : 

6. Nama Puskesmas          : 

 

A. PENGETAHUAN PETUGAS 

1.   Menurut  pendapat  bapak/ Ibu Penyakit tuberkulosis adalah penyakit  yang    

seperti apa.?........... 

2. Menurut pendapat bapak/ibu, proses penularan penyakitnya Bagaimana ?..... 

3. Menurut bapak ibu yang termasuk  Kriteria suspek TB paru  seperti apa?....... 

4. Apa yang harus dilakukan  jika bapak /ibu Menemukan kasus TB adalah?..... 

5. Bila melalui  survey kontak ditemukan seorang anak, dengan riwayat kontak 

orang tua penderita TB (ibu). Apa yang akan bapak/ibu lakukan? 

6. Menurut bapak/Ibu berapaTarget penemuan kasus baru  TB-paru  dalam 

program penanggulangan TB-Paru  yaitu ?...... 

7. Menurut pendapat bapak ibu ada berapa cara dalam melakukan diagnosis 

penyakit TB,?  

8. Menurut bapak ibu ada berapa Kegiatan dalam tatalaksana pasien TB paru 

di bawah ini, ? 

9.  Apa saja yang bapak ibu ketahui  tentang Strategi5 komponen DOTS ? 

10.  Menurut bapak ibu  apa saja Tujuan pengobatanTB (Pedoman Nasional 

Penanggulangan Tuberkulosis, 2008) ? 

  



 

 

 

 

B. MOTIVASI PETUGAS 

 

No Pernyataan 

1 Bagaimana sikap bapak ibu,  kepada suspek TB dalam upaya penemuan 

penderita baru TB paru  

2 Apakah bapak/Ibu memiliki keinginan untuk meningkatkan kualitas 

kerja di puskesmas sebagai petugas TB paru 

3  Bagaimana pendapat bapak /ibu  apakahAngka penemuan penderita baru 

TB harus tercapai walaupun dengan cara penemuan secara aktif 

4 Apakah bapak/Ibu merasa tidak dibutuhkan oleh penderita baru 

dalam memberikan dukungan. 

5 Apakah bapak/Ibu memiliki semangat dan dorongan yang kuat dalam 

melakukan pekerjaan sebagai petugas TB 

6 Apakah bapak ibu merasakan adanya dukungan dari program lain dalam 

menjalankan program  penanngulangan TB di puskesmas ?   ...  misalnya 

sepeerti apa 

p 

7 Apa bapak ibu  merasa berat  menghadapi tantangan pekerjaan sebagai 

petugas TB paru puskesmas ? 

8 Apa bapak ibu  merasa memiliki tanggungjawab yang besar dalam angka 

CDR TB di puskesmas 

9 Apa bapak ibu  merasa kesulitan dalam hal mengedukasi penderita TB 

10 Apakah bapak ibu merasa puas terhadap angka penemuan TB paru di 

Puskesmas tempat saya bekerja 

 

  



 

 

 

 

 

C. KEPEMIMPINAN KEPALA PUSKESMAS 

No Pertanyaan 

1 Apakah kepala Puskesmas memberikan sanksi/peringatan bagi 
petugas pelaksana yang programnya tidak mencapai standar ? 

a. Tidak, kenapa 

 

b. Ada , sebutkan 

2 Apakah Kepala Puskesmas mengadakan pertemuan formal/rapat 
rutin untuk mengkoordinasikan pelaksanaan program di 
puskesmas 

a. Tidak , kenapa 

 

b. Ada, dalam setahun... kali, sebutkan 

3 Apakah di puskesmas tersedia sarana dalam penyampaian 
keluhan dari petugas puskesmas sehubungan dengan 
pelaksanaan program a. Tidak ada, kenapa 

 

b. Ada dalam bentuk ... sebutkan 

4 Didalam pengambilan suatu keputusan, apakah kepala 
puskesmas bersikap terbuka dalam menerima saran di bawahan ...

a. tidak , kenapa 

 

b. ya, sebutkan 

5 Apakah Kepala Puskesmas pernah memberikan 

penghargaan/reward kepada petugas puskesmas yang dinilai 

baik dalam melaksanakan tugas 

a. tidak pernah, kenapa 

 

b. pernah, sebutkan 

 

 

 



 

 

 

 

6 Apakah Kepala Puskesmas selalu mengingatkan petugas 
pelaksana untuk selalu melaksanakan tatalaksana kasus TBC 
sesuai dengan standar program, 

a. tidak , kenapa 

 

b. iya, sebutkan 

7 Apakah Kepala Puskesmas memberikan bimbingan dalam 
penemuan kasus TBC seseuai dengan program 

a. tidak , kenapa 

 

b. iya , sebutkan 

8 Apakah Kepala Puskesmas mengevaluasi secara berkala 
pelaksanaan program TBC 

a. tidak , kenapa 

 

b. iya , sebutkan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

D. PELATIHAN PETUGAS 

1. Apakah Anda pernah mengikuti pelatihan TB? 

Jika ya sebutkan dan jelaskan ? 

Jika tidak Kenapa ? 

2. Berapa kali Anda mengikuti pelatihan TB 

selama menjabat sebagai petugas P2TB 

puskesmas? 

3. Dimana pelatihan diselenggarakan ? 

4. Siapa yang memberikan Pelatihan ? 

 

E. PENJARINGAN SUSPEK 

a. Apakah puskesmas pernah melakukan penjaringan suspek/Terduga TB 

dalam kurun waktu 1 tahun terakhir ? 

b. Jika  <tidak  <Kenapa jelaskan ? 

c. Jika <Ya=, sudah berapa kali dilakukan?.... 

F. MASA KERJA 

1. Berapa lama Anda menjabat sebagai petugas TB puskesmas? 

a. > 2 tahun 

b. < 2 tahun 

 2 .  Apakah anda  merasa puas di posisi ini atau bagaimana ?......... 

 

G. RENTANG WAKTU PEMERIKSAAN 

 Kapan Anda memeriksa setiap Sputum dahak yang datang ? 

 

a. Saat sputum datang 

 

b. Besok atau lusa

 



 

 

 

 

Kuesioner penelitian Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja Petugas Dalam 

Pencapaian Penemuan Kasus Tuberkulosis Di Puskesmas Kabupaten Lampung 

Utara 
 

Identitas Informan 

1.         Nama     : 

2.     Umur     : 

3. Jenis Kelamin   : 

4.     Jabatan    : 

5.     Pendidikan Terakhir     : 

6.     Nama Puskesmas          : 

 

 

Kuesioner KADER TB-Paru 

 

1.Apa yang bapak/ibu kader lakukan bila menemukan Kasus TB Paru/ atau   

   mendapatkan laporan ada kasus TB-Paru? 

2. Apa yang bapak/ibu kader lakukan bila menemukan Kontak kasus TB paru? 

3.Jika sudah melakukan survey kontak Apakah akan dilaporakan ke Puskesmas? 

4. Apakah pernah  Mendapat pelatihan Kader? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Kuesioner penelitian Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja Petugas Dalam 

Pencapaian Penemuan Kasus Tuberkulosis Di Puskesmas Kabupaten Lampung 

Utara 
 

Identitas Informan 

1.         Nama     : 

2.     Umur     : 

3. Jenis Kelamin   : 

4.     Jabatan    : 

5.     Pendidikan Terakhir     : 

6.     Nama Puskesmas   : 

 

 

Kuesioner Petugas Pos 

 

 

1.Kapan Bapak datang ke puskesmas bila telah dihubungi petugas laboratorium ? 

2.Apakah sampel yang telah diterima langsung dikirim ke Puskesmas TCM?  

3.Apa ada pealakuan kusus terhadap sampel tersebut misalnya cara membawanya,    

    Atau cara menyimpanya  ? 

4. Apa ada pelatihan tentang tata cara pengambilan sampelnya ? 

 

5, Puskesmas mana saja yang dilayani  dan yang terjauh ?



 

 

 

 

INFORMED CONSENT 

(PERNYATAAN PERSETUJUAN IKUT PENELITIAN) 

     

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : 

Umur  : 

Jenis Kelamin : 

Pekerjaan : 

Alamat  : 

 

Telah mendapat keterangan secara terinci dan jelas mengenai  : 

1. Penelitian yang berjudul <..............................................= 

2. Perlakuan yang akan diterapkan pada subyek (Uraikan) 

3. Manfaat ikut sebagai subyek penelitian (Uraikan) 

4. Bahaya yang akan timbul (Uraikan) 

5. Prosedur Penelitian (Uraikan/ Lampirkan) 

Dan prosedur  penelitian mendapat kesempatan mengajukan pertanyaan mengenai 

segala sesuatu yang berhubungan dengan penelitian tersebut. Oleh karena itu saya 

bersedia / tidak bersedia *) secara sukarela untuk menjadi subyek penelitian 

dengan penuh kesadaran serta tanpa keterpaksaan. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa tekanan dari pihak 

manapun.       

     

 ....................................,................................... 

                              Peneliti ,                                                                      

Responden, 

 

 

        (....................................................)                                

(....................................................) 

 

                           Saksi ,          

                 

            (....................................................)                                                                       

  

*) Coret salah satu                              

 

 

 

 



 

 

 

 

 

DAFTAR SINGKATAN 
 

 

 
 

TCM : Tes Cepat Molekuler 

CDR :  Case Detection Rate 

ART : Antiretroviral 

BTA : Bakteri tahan asam 

DOTS : Directly observed short-course 

HIV : Human immunodeficiency virus 

FDC : Fixed Dose Combination 

KDT : Kombinasi dosis tetap 

MDR : Multi-drug resistant 

MR : Mono resistant 

TPT : Terapi Pencegahan Tuberkulosis 

M.tb : Mycobacterium tuberculosis 

OAT : Obat anti tuberkulosis 

PAS : Asam para aminosalisilat 

PMO : Pengawas menelan obat 

RO : Resisten Obat 

RR : Resistan rifampisin 

RS : Rumah sakit 

SMA : Sekolah menengah atas 

SMP : Sekolah menengah pertama 

TB : Tuberkulosis 

WHO : World health organization 

XDR : Extensive drug resistant 
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DOKUMENTASI 

 

1. wawancara kepala  puskesmas 

2.  wawancara  Penanggung Jawab BP 

3.  wawancara  ATLm 

4.  wawancara  Penanggung Jawab TB-Paru 

5.  wawancara  Kader TB-Paru 

6.  wawancara  Kabid P2P 

 

  



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Dokumetasi Wawancara Kader P2P TB-Paru 

 

 
 

 
 

 
 

  



 

 

 

 

 

 

Dokumetasi Wawancara Kabid P2P Dinkes Kab LU 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


