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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil studi pustaka dapat disimpulkan bahwa sebaran 

dokter gigi di puskesmas kurang merata yang ditunjukkan oleh standar 

ketersedian dokter gigi di puskesmas minimal 1 orang.  Upaya yang dapat 

dilakukan untuk mengatasi kurangnya sebaran dokter gigi yaitu melakukan 

rekrutmen. Faktor-faktor yang mempengaruhi rekrutmen adalah sebagai 

berikut: 

1. Kompensasi yang sesuai 

2. Penghargaan dan jenjang karir dari pihak puskesmas 

3. Kondisi kerja yang dinilai sangat berat serta wilayah terpencil 

 

B. Saran  

Bagi dinas kesehatan diharapkan ketika akan melakukan rekrutmen 

dokter gigi dapat melakukan analisis kebutuhan dokter gigi di wilayah 

tersebut. Selain itu dinas kesehatan juga dapat menyesuaikan kompensasi 

dengan beban kerja yang diberikan. 
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